PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN BARRU
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Ir. H. NASRUDDIN, M.A.P

Jabatan. : Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan
Pengembangan Daerah Kabupaten Barru

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. H. SUARDI SALEH, M.Si

Jabatan : Bupati Barru

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Barru, \7» Januari 2024

3 Pangkaf Pembina Utama Muda
NIP. 196403151990031015



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN BARRU

No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Terwujudnya Integrasi,
1 Sinkronisasi dan Sinergi Indeks Perencanaan 100 Poin
Perencanaan Pembangunan Pembangunan Daerah
Daerah
2 Terwujudnya Pengembangan | Persentase Pemanfaatan 1 00,,/
Daerah yang Visioner | Hasil Kelitbangan "
Persentase Kebuakan Inovasn 100%
yang Diterapkan di Daerah : .
e | i SAKP
- Perencanaan Pembangunan, B
- giﬁimﬁa?:npﬁé?,ziﬁé‘:fé‘; | Penelitian dan (60,01-70,00)
Daerah Pengembangan Daerah
No PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
Program Penunjang Urusan Pemerintahan
L Daerah Kabupaten/Kota Rp 3.159.361.446 DAU
Program Perencanaan, Pengendalian dan
: Evaluasi Pembangunan Daerah Rp 423.802.500 DAY
Program Koordinasi dan Sinkronisasi
. Perencanaan Pembangunan Daerah Rp Z33.881.000 DAU
Program Penelitian dan Pengembangan
4 entrh Rp 61.086.500 DAU
Jumiah Rp 3.898.331.446
Barru, {'} Januari 2024

_BUPATI BARRU, KEPALA BADAN PERENCANAAN
oA ‘ PE] GUNAN PENELITIAN

3 Pan kat: P -‘ Utama Muda
M03151990031o15



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BARRU
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:

Nama : MIRWAN, SH

Jabatan : SEKRETARIS
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Ir. H. NASRUDDIN, M.A.P

Jabatan : KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN DAERAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Barru, |} Januari 2024

at:,P¢mbina Tk. I

45

. NIR.1196701172000031005




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BARRU

No Sasaran Indikator Kinerja Target
Tercapainya efektivitas dan gggg;g?;i:f:g
efisiensi pencapaian tuj},lan Pembangunan, Penelitian Level 3
penyelenggaraan pemerintahan dan Penéembahgan
1 | daerah, keandalan pelaporan ——
keuangan, pengamanan aset Rata-rata lama pegawal
daerah, dan ketaatan terhadap d .
peraturan perundang-undangan élmen a})a::‘;hkan pendidikan 20 JPL
24 an pela an
Anggaran Sumber
No Program (Rp) Dana
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
1 | PEMERINTAHAN DAERAH 3.159.361.446 DAU
KABUPATEN/KOTA
No Kegiatan Anﬁ%;;'an
1 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 2.898.685.854
2 | Administrasi Umum Perangkat Daerah 114.144.400
3 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 123.006.192
Daerah
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
i Pemerintahan Daerah &2, 002000

KEPALA BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN PENELITIAN

ar R LR
Y

Ir) H. w;sntmnm M.A.P
Pangkat; Pgmbina Utama Muda
' 408151990031015

Barru, |7} Januari 2024

SEKRETARIS,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BARRU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:

Nama : SYAMSUBAIRD SYARIFUDDIN, S.Si., M.S.P

VR

Jabatan : KEPALA BIDANG PERENCANAAN PEMBANGUNAN, EVALUASI
DAN PENGENDALIAN DAERAH

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Ir. H. NASRUDDIN, M.A.P

Jabatan : KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN DAERAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Barru, \“,L Januari 2024

e,
st eae

~Pang @' Sembina Utama Muda
NPT 196403151990031015




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BARRU

No Sasaran Indikator Kinerja Target
) Persentase ketersedian
perencanaan
. . . pembangunan daerah
Terwujudnya integrasi, =
sinkranisaZi, dangsﬂnergi (EPJFD, RP.JMD’ Iy L0
1 | perencanaan pembangunan ¥ ?ggeaiuglagzi?gaﬁan
daerah lingkup perencanaan p P
tingkat Kabupaten iepal waidy
i & p Persentase rata-rata
capaian kinerja program 100%
RPJMD
Anggaran Sumber
No Program (Rp) Dana
PROGRAM PERENCANAAN,
1 | PENGENDALIAN DAN EVALUASI 423.902.500 DAU
PEMBANGUNAN DAERAH
. Anggaran
No Kegiatan
& (Rp)
Penyusunan Perencanaan dan Pendanaan 368.901.500
9 Analisis Data dan Informasi Pemerintahan Daerah 3.695.000
Bidang Perencanaan Pembangunan Daerah ) )
Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan Bidang
3 Perencanaan Pembangunan Daerah 21,306,000

Barru, l} Januari 2024

KEPALA BADAN,




NN Pangkau Pembina Utama Muda

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BARRU
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:

Nama : ANDI MULIANI, S.IP. M.Si

Jabatan : KEPALA BIDANG PEREKONOMIAN, SUMBER DAYA ALAM,
INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Ir. H. NASRUDDIN, M.A.P

Jabatan : KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN DAERAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.
Barru, \} Januari 2024

;*;::».if. fi. NASRUDDIN, M.A.P

—

N ﬁ§y403 151990031015 \\NIPMI» : '302042008032003



Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BARRU

No Sasaran Indikator Kinerja Target
B ) Persentase rekomendasi
Terwujudnya koordinasi dan dan kajian sektoral yang
. . e mendukung perencanaan
sinergitas kebijakan sektoral 5
1 : pembangunan dan 100%
yang mendukung perencanaan
pengembangan daerah
pembangunan daerah )
yang tersusun sesuai
peraturan perUUan
Anggaran Sumber
| No Program (Rp) Dana
PROGRAM KOORDINASI DAN
1 | SINKRONISASI PERENCANAAN 146.913.000 DAU
PEMBANGUNAN DAERAH
. Anggaran
No Kegiatan
gld (Rp)
Koordinasi Perencanaan Bidang Perekonomian dan
! | SDA (Sumber Daya Alam) 60.997.200
9 K001jd1nas1 Perencanaan Bidang Infrastruktur dan 85.915.800
Kewilayahan

Barru, \’]L Januari 2024

ey

NH"‘ 198'3’02042008032003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BARRU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:

Nama : Dr. S. RIFATULLAH AKIL, S.STP., M.M

Jabatan : KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN
MANUSIA

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Ir. H. NASRUDDIN, M.A.P

Jabatan : KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN DAERAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Barru, \} Januari 2024

nr.ﬂ,s RIFATULyAH AKIL, S.STP., M.M
it Perbiha
NIP. 198507012003121001




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BARRU

No Sasaran Indikator Kinerja Target

Persentase rekomendasi
dan kajian sektoral yang
mendukung perencanaan
pembangunan dan 100%
pengembangan daerah
yang tersusun sesuai
peraturan perUUan

Terwujudnya koordinasi dan
sinergitas kebijakan sektoral
yang mendukung perencanaan
pembangunan daerah

Anggaran Sumber
No Program (Rp) D
PROGRAM KOORDINASI DAN
1 | SINKRONISASI PERENCANAAN 107.068.000 DAU
PEMBANGUNAN DAERAH
No Kegiatan Anﬁ%la;an
1 Koordinasi Perencanagn Bidang Pemerintahan dan 107.068.000
Pembangunan Manusia

‘Dr. S: RIFATULLAH AKIL, S.STP., M.M
Parigkat=Pembina
NIP. 198507012003121001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BARRU
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:

Nama : ANDI ERNIA, S.T., M.M.

s 7

Jabatan : KEPALA BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Ir. H. NASRUDDIN, M.A.P

Jabatan : KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN DAERAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi. -
Barru, \} Januari 2024

e

Al ﬁ‘” g ; ® I
\| ANDI ERNIA/S.T., M.M.
“\ Pangkat “Perata Tk.

NI 19756707 201001 2 012




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BARRU

No Sasaran Indikator Kinerja Target
. Nilai Indeks Inovasi 60,25
1 | Kabupaten Inovatif Daerak Poin
Anggaran Sumber
No Program (Rp) Dana
PROGRAM PENELITIAN DAN
1 | PENGEMBANGAN DAERAH Gligestn) DAl
. Anggaran
No Kegiatan
& (Rp)
Penelitian dan Pengembangan Bidang
1 | Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pengkajian 34.646.000
Peraturan
2 | Pengembangan Inovasi dan Teknologi 26.440.500

KEPALA BADAN PERENCANAAN

DEM BANGUNAN PENELITIAN

\ A Pangkat: embina Utama Muda

o mgs

ENIPR

T~
—

403151990031015

Barru, \7_ Januari 2024

KEPALA BIDANG PENELITIAN

DAN PENGEMBANGAN
P :g B ¢ -‘ £

~ya 9
Jo/

DAERAH,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BARRU
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : ALWIDDIN, S.Sos

Jabatan : KEPALA SUBBAGIAN UMUM DAN SUMBER DAYA MANUSIA
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MIRWAN, SH

Jabatan : SEKRETARIS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Barru, l?» Januari 2024




Lampiran Perjanjian Kinerja
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BARRU

No Sasaran Indikator Kinerja Target
: - Persentase usulan pada RKBMD
TESRIRIERLE e i X ISR dan RKBMDP perangkat daerah
1 | penyusunan RKBMD : 4 100%
yang diakomodir dalam DPA dan
perangkat daerah DPPA
Persentase data
Meniingiobnys sistem kepegawaian yang akurat 100%
2 | informasi dan pengembangan dan up to date
pegawai Persentase ASN yang
mendapatkan peningkatan 100%
sl Kualitas SDM
Terlaksananya pelayanan Persentase pelaksanaan
3 | administrasi umum perangkat | pelayanan administrasi umum 100%
daerah perangkat daerah
Tersedianya pelayanan jasa Persentase pelaksanaan
4 | penunjang urusan pelayanan jasa penunjang 100%
pemerintahanan daerah urusan pemerintahanan daerah
Terwujudnya kondisi barang
milik daerah penunjang
urusan pemerintahan daerah | Persentase barang milik daerah
5 | agar selalu dalam keadaan dalam keadaan baik dan layak 100%
baik dan layak serta siap serta siap digunakan
digunakan secara berdaya
guna dan berhasil guna
No Kegiatan An;(;g;ran
1 | Administrasi Umum Perangkat Daerah 114.144.400
o genyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 193.006.192
aerah 3
3 1lZerneli.haraan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 23.525.000
emerintahan Daerah

Barru, \"L Januari 2024

KEPALA SUBBAGIAN UMUM

Isaﬁata
Qll@ "‘1 @,’7/’1’{029200502 1001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BARRU
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama : ANDI RISMAYANTI, S.Sos

Jabatan : KEPALA SUBBAGIAN KEUANGAN
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : MIRWAN, SH

Jabatan : SEKRETARIS BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

,dan sanksi.
Barru, l". Januari 2024

Pa;ngkaﬁ?k?énata Tk. I
‘Nﬁﬁawam/ 01291996032003




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BARRU

No Sasaran Indikator Kinerja Target
Persentase kesesuaian
Tercapainya keandalan laporan keuangan
1 | pelaporan keuangan perangkat | perangkat daerah dengan 100%
daerah Standar Akuntansi
Pemerintahan (SAP)
, Anggaran
No Kegiatan
il & (Rp)
1 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 2.898.685.854

Barru, \7. Januari 2024

AKEEALA SUBBAGIAN

4 \_ . ANDI RISMAYANTIL, S.Sos
Pangkag’.X}?‘crnbma Tk. I . Pangkat: Pénata Tk. I
. NIP. 194701172000031005 NIP. 167001201996032003



